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CDI – Responsable bar  
 
Le Groupe la Lune Rousse 
 
Créateur de lieux et d’événements culturels depuis près de 30 ans, le Groupe La Lune Rousse 
réunit une agence événementielle (La Lune Rousse), deux lieux de vie pluridisciplinaires (Ground 
Control à Paris et Communale à Saint-Ouen). Chaque entité partage une ambition commune : 
faire vivre des expériences collectives puissantes, avec du fond et du fun. 
 

Communale  
 
C’est, un lieu de découverte et de partage, un lieu où tout le monde se retrouve et où l’on retrouve 
tout son monde. Il se passe toujours quelque chose à COMMUNALE. Nichée dans une halle 
industrielle historique à Saint-Ouen, c’est la destination parfaite pour les professionnels en quête 
d’un espace unique alliant culture et gastronomie. Idéale pour tout type d’événement d’entreprise, 
de l'atelier créatif au grand lancement de produit, Communale adapte ses espaces modulables à 
vos besoins spécifiques. 
 
 
Votre mission 

 
Garant·e du bon fonctionnement des bars, la ou le Responsable bar prépare et supervise le 
service tout en animant, manageant et motivant les équipes (barmen, runners). Il ou elle optimise 
les plannings de travail, veille à la qualité de l’accueil et incarne l’image de l’établissement par 
son professionnalisme et son sens du service. En lien étroit avec les services exploitation et 
privatisation, la ou le Responsable bar seconde les responsables d’exploitation, assure la 
continuité de l’activité en leur absence.   
 
Vos responsabilités : 
  

• Assurer le suivi des équipes bar, run et économat (présences, horaires, pauses) 
• Préparer, gérer et clôturer les caisses, assurer les relèves et le suivi des e-wallets 
• Veiller à la bonne fermeture du site (portes, éclairages) 
• Participer à l’élaboration et au suivi des plannings des équipes 
• Collecter et faire signer les documents RH (feuilles d’heures, acomptes, justificatifs de 

transport) 
• Réaliser les déclarations d’embauche des extras en lien avec les RH 
• Contribuer au recrutement et à la formation des nouveaux collaborateurs 
• Appuyer la gestion et la passation des commandes en coordination avec l’économat et 

l’exploitation 
• Assurer la coordination avec les équipes de privatisation, de production et de 

communication lors des événements 
 
Cette liste de missions est non exhaustive : vous pourrez être amené à participer à d’autres 
tâches liées à la vie du site.  
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Profil recherché 
 
Compétences : 
 

• Volontaire, rigoureux·se et doté·e d’un sens du management 
• Esprit d’équipe et aisance relationnelle 
• Expérience et anglais appréciés 
• Minimum 2 ans d’expérience sur un poste similaire 

 
Vous souhaitez rejoindre l’équipe ? Adressez-nous votre CV et votre lettre de motivation par e-
mail à recrutement@communalesaintouen.com. 
 
 

Modalités du poste  
 
Avantages :  
 

• Pass Navigo remboursé à 50% ou Forfait mobilité durable  
• Panier repas  
• Mutuelle d’entreprise avec une prise en charge par le Groupe 

 
Conditions :  
 

• Prise de fonction dès que possible.   
• Horaires variables du mardi au dimanche – CDI à temps plein - 39h/semaine  
• Disponibilité́ le soir et les week-ends  
• Rémunération selon le profil.   
• Poste à pourvoir dès à présent  
 

 
 


